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B o o k  C l u b s

He l l o  a l l ,  h o p e  yo u ’ r e  a s  e x c i t e d  a b o u t  o u r  Fu n d r a i s e r
a s  I  a m !  I t ’ s  g o i n g  t o  b e  s u c h  f u n  –  d i n n e r,  m u s i c a l
e nt e r t a i n m e nt ,  r a f f l e  p r i z e s  –  a n d  g o o d  c o m p a n y !  T h e
B o a r d  r e v i e we d  a n d  d i s c u s s e d  a l l  o u r  p l a n s  –  i t ’ s
g o i n g  t o  b e  a  b l a s t !  Ho p e  t o  s e e  yo u  t h e r e .

We  h a d  a n  a b s o l u t e l y  m a r v e l o u s  S e p t e m b e r  m e e t i n g .
T h e  “ b e h i n d - t h e - s c e n e s ”  t o u r  o f  t h e  S t e a r n s  H i s t o r y
M u s e u m  wa s  s o  i n f o r m a t i v e !  We  r e a l l y  l e a r n e d  a  l o t ,
e s p e c i a l l y  a b o u t  t h e  p r o c e s s e s  t h e  m u s e u m  h a s  t o  g o
t h r o u g h  i n  a c c e p t i n g  o r  r e m o v i n g  d o n a t e d  i t e m s .  S e e
t h e  a r t i c l e  e l s e w h e r e  i n  t h i s  m o nt h ’s  M o n i t o r.

T h e r e  h av e  b e e n  s o m e  q u e s t i o n s  r a i s e d  a s  t o  w h y  we
c o nt i n u e  t o  c h a r g e  a  $ 1 0  e nt r y  f e e  f o r  p r o g r a m s
w h e r e  we  d o n ’ t  s e r v e  f o o d  (s u c h  a s  t h e  S e p t e m b e r
m e e t i n g ,  a n d  o u r  f i e l d  t r i p  t o  t h e  G r e a t  R i v e r
C h i l d r e n ’s  M u s e u m  o n  Ja n u a r y  2 2 ,  2 0 2 6) .  We  a r e
a p p l y i n g  t h a t  m o n e y  t owa r d s  s p o n s o r s h i p  o f  s t u d e nt
m e a l s  a t  o u r  e v e nt s .  Wi t h  e i g ht  S c h o l a r s h i p  m e m b e r s
a n d  a n  a c t i v e  S C S U  S t u d e nt  O r g a n i z a t i o n ,  we  a r e
u s i n g  t h o s e  f u n d s .  No t e :  we  h av e  e n o u g h  f o r  t h e
s t u d e nt s  a t t e n d i n g  t h e  Fu n d r a i s e r,  b u t  a f t e r  t h a t  we
w i l l  b e  n e e d i n g  t o  a s k  f o r  m o r e  s p o n s o r s h i p .

I ’d  l i k e  t o  t a k e  t h i s  m o m e nt  t o  t h a n k  J o yc e  Hu m m e l ,
K a t h r y n  G a i n e y,  a n d  Fay  B o l i n  f o r  a l l  t h e i r  h a r d  wo r k
i n  p l a n n i n g  t h i s  ye a r ’ s  Fu n d r a i s e r.  I  k n ow  yo u  w i l l
e n j o y  t h e  r e s u l t s  o f  t h e i r  e f f o r t s  n e x t  Tu e s d ay.



  B R A N C H  W E B S I T E

F O L L O W  U S  O N  S O C I A L  M E D I A

FACEBOOK INSTAGRAM

W e  a r e  h a p p y  t o  h a v e  a n y o n e  c o n t r i b u t e  t o  t h e  s o c i a l  m e d i a s  a n d
c o n t i n u e  t o  s t a y  a c t i v e ,  r e a c h  o u t  t o  C e c i  M c N a i r  t h r o u g h  e m a i l :

c e c i m c n a i r @ g m a i l . c o m  t o  h a v e  a n y  p h o t o g r a p h s  o r  u p d a t e s  p o s t e d !  B y
m a i n t a i n i n g  a n  a c t i v e  s o c i a l  m e d i a  p r e s e n c e ,  w e  c a n  f i n d  n e w  m e m b e r s

a n d  k e e p  t h e  c o m m u n i t y  p o s t e d  o n  o u r  e v e n t s .  T h a n k s  s o  m u c h  f o r  y o u r
e n g a g e m e n t  a n d  s u p p o r t !  

O c t o b e r  1 ,  2 0 2 5

W h y  A AU W ?
We' r e  l o o k i n g  f o r  s o m e  s h o r t  t e s t i m o n i a l s  t o  u s e  o n  o u r  A AU W
b r a n c h  we b s i t e .  We  h o p e  t h e y  w i l l  e n c o u r a g e  n e w  m e m b e r s  a n d
i n s p i r e  e x i s t i n g  m e m b e r s .
P l e a s e  w r i t e  1-2  s e nt e n c e s  t h a t  t e l l  u s  w h y  yo u  l o v e  A AU W  o r  w h y
yo u  e n j o y  m e m b e r s h i p  o r  j u s t  a n s we r  o n e  o r  m o r e  o f  t h e  q u e s t i o n s
b e l ow.  I n c l u d e  yo u r  n a m e  a n d  h ow  m a n y  ye a r s  yo u  h av e  b e e n  a
m e m b e r.  
E m a i l  yo u r  n o t e s  t o  we b s i t e  c o o r d i n a t o r  R e n e  K a l u z a  a t :
r e n e v k 1 @ g m a i l . c o m
W h y  d o  yo u  b e l o n g  t o  A AU W ?
W h a t  a r e  t h e  b e n e f i t s  o f  A AU W  m e m b e r s h i p  f o r  yo u?
W h e r e  d o  yo u  t h i n k  o u r  A AU W  h a s  a n  i m p a c t ?

https://www.instagram.com/aauwstcloud/
https://www.facebook.com/aauwstcloud
mailto:cecimcnair@gmail.com
mailto:renevk1@gmail.com


W e ’ r e  s t a r t i n g  a  n e w  f e a t u r e  i n  t h e
n e w s l e t t e r  a n d  c a l l i n g  i t  “ M e m b e r

F e e d b a c k ” .  I f  t h e r e  i s  a n y t h i n g  y o u
w i s h  t o  c o m m e n t  o n  ( e i t h e r  p o s i t i v e
o r  n e g a t i v e ) ,  d o  p l e a s e  l e t  u s  k n o w .

S e n d  y o u r  c o m m e n t s  t o  J a m i e
S w e n s o n ,  j a m i e _ 2 9 9 2 @ y a h o o . c o m  b y
t h e  1 5 t h  o f  t h e  m o n t h ,  a n d  s h e ’ l l  a d d

i t  t o  t h e  n e x t  m o n t h ’ s  n e w s l e t t e r .
W e ’ r e  l o o k i n g  f o r w a r d  t o  h e a r i n g  f r o m

y o u !

Member Feedback
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Me e t  Ad i t i ,  S C S U  S t u d e n t  O r g a n i z a t i o n  P r e s i d e n t

“ I  a m  o r i g i n a l l y  f r o m  Ne p a l  a n d  c a m e  t o  t h e  U. S .  t o  p u r s u e  m y  b a c h e l o r ’ s  d e g r e e  i n
i n f o r m a t i o n  s y s t e m s .  L e av i n g  m y  p a r e nt s  b e h i n d  e s p e c i a l l y  w i t h  b o t h  m y  s i b l i n g
a n d  I  s t u d y i n g  a b r o a d ,  wa s  o n e  o f  t h e  h a r d e s t  d e c i s i o n s  I  h av e  e v e r  m a d e .  B u t  t h i s
j o u r n e y  h a s  b e e n  f u l l  o f  g r ow t h ,  c h a l l e n g e s ,  a n d  u n f o r g e t t a b l e  m o m e nt s .

My  t i m e  a t  S C S U  h a s  b e e n  t r u l y  t r a n s f o r m a t i v e .  I  h av e  c o n n e c t e d  w i t h  a m a z i n g
p e o p l e ,  g a i n e d  r e a l - wo r l d  e x p e r i e n c e ,  a n d  l e a r n e d  s o  m u c h  a b o u t  m y s e l f .  T h i s
c a m p u s  h a s  s h a p e d  m e  i n t o  a  m o r e  c o n f i d e nt ,  i n d e p e n d e nt ,  a n d  o p e n - m i n d e d
p e r s o n .  T h r o u g h  A AU W,  I  a i m  t o  c r e a t e  a  we l c o m i n g  s p a c e  w h e r e  s t u d e nt s  c a n  h av e
o p e n ,  m e a n i n g f u l  c o nv e r s a t i o n s  a b o u t  e q u i t y,  e m p owe r m e nt ,  a n d  e d u c a t i o n .  I
b e l i e v e  l e a r n i n g  s h o u l d  b e  e x c i t i n g  a n d  e n g a g i n g ,  n o t  j u s t  s o m e t h i n g  we  d o  f o r  a
g r a d e .  I  wa nt  t o  e n c o u r a g e  m o r e  s t u d e nt s  t o  g e t  i nv o l v e d ,  s p e a k  u p ,  a n d  e x p l o r e
l e a d e r s h i p  o p p o r t u n i t i e s .  My  h o p e  i s  t o  h e l p  o t h e r s  f e e l  a s  i n s p i r e d  a n d  s u p p o r t e d
a s  I  h av e  f e l t  d u r i n g  m y  t i m e  h e r e .”   -  A d i t i

Me e t  M a r i a ,  S C S U  S t u d e n t  O r g a n i z a t i o n  Vi c e  P r e s i d e n t

“ He l l o !  My  n a m e  i s  M a r i a  S h av e r s ,  a n d  I ’m  a n  i n c o m i n g  f r e s h m a n  a t  S t .  C l o u d  S t a t e
U n i v e r s i t y,  m a j o r i n g  i n  Po l i t i c a l  S c i e n c e .  I ’m  i n c r e d i b l y  e x c i t e d  t o  j o i n  t h e  A AU W  s t u d e nt
o r g a n i z a t i o n  a n d  b r i n g  m y  i d e a s ,  e x p e r i e n c e s ,  a n d  p a s s i o n  f o r  l e a d e r s h i p  t o  t h e  t a b l e .
A s  t h e  f o r m e r  S t u d e nt  C o u n c i l  P r e s i d e nt  a t  S t .  C l o u d  Te c h  H i g h  S c h o o l  a n d  a  p r o u d  m e m b e r
o f  t h e  Yo u n g  Wo m e n’s  I n i t i a t i v e  G o v e r n o r ’ s  C a b i n e t ,  I ’ v e  h a d  t h e  o p p o r t u n i t y  t o  g r ow  a s  a
l e a d e r  a n d  a d v o c a t e .  T h e s e  r o l e s  h av e  s h a p e d  m y  d r i v e  t o  m a k e  a  d i f f e r e n c e  a n d  u p l i f t
o t h e r s ,  e s p e c i a l l y  yo u n g  wo m e n .
Vo l u nt e e r i n g  a t  p a s t  A AU W  e v e nt s  h a s  b e e n  b o t h  i n s p i r i n g  a n d  m o t i va t i n g .  I t ’ s  w h a t
e n c o u r a g e d  m e  t o  t a k e  a  m o r e  a c t i v e  r o l e  i n  t h i s  o r g a n i z a t i o n  a n d  c o nt i n u e  c o nt r i b u t i n g  t o
m e a n i n g f u l  c h a n g e .  I  b e l i e v e  i n  t h e  p owe r  o f  s t u d e nt  v o i c e s  a n d  wa nt  t o  h e l p  e m p owe r
o t h e r s  t o  s t e p  i n t o  l e a d e r s h i p ,  g e t  i nv o l v e d ,  a n d  u s e  t h e i r  t a l e nt s  t o  c r e a t e  a  b e t t e r  wo r l d .
I ’m  e s p e c i a l l y  p a s s i o n a t e  a b o u t  c r e a t i n g  s p a c e  f o r  c o nv e r s a t i o n s  t h a t  m a t t e r  a n d
e n c o u r a g i n g  s t u d e nt s — o n  c a m p u s  a n d  b e yo n d — t o  p a r t i c i p a t e  i n  c a u s e s  t h e y  b e l i e v e  i n .  I
c a n ’ t  wa i t  t o  m e e t  e v e r yo n e ,  e x c h a n g e  i d e a s ,  a n d  wo r k  t o g e t h e r  t o  m a k e  a  p o s i t i v e  i m p a c t
t h r o u g h o u t  t h e  ye a r  a h e a d !  ”   -  M a r i a

Me e t  Vi c t o r i a ,  S C S U  S t u d e n t  O r g a n i z a t i o n  S e c r e t a r y

“ H i !  My  n a m e  i s  V i c t o r i a  He l f e n s t e i n ,  a n d  I ’m  a  d e d i c a t e d  b i o c h e m i s t r y  s t u d e nt
w i t h  a  d e e p  p a s s i o n  f o r  s c i e n c e ,  a d v o c a c y,  a n d  c o m m u n i t y  e n g a g e m e nt .  I ’m
c o m m i t t e d  t o  a d va n c i n g  e q u i t y  i n  e d u c a t i o n  a n d  c r e a t i n g  i n c l u s i v e  s p a c e s  t h a t
e m p owe r  wo m e n  a n d  u n d e r r e p r e s e nt e d  v o i c e s  i n  S T E M .  My  a c a d e m i c  j o u r n e y  i s
d r i v e n  b y  c u r i o s i t y  a n d  a  d e s i r e  t o  m a k e  m e a n i n g f u l  c o nt r i b u t i o n s  b o t h  i n  t h e  l a b
a n d  i n  t h e  b r o a d e r  c o m m u n i t y.  O u t s i d e  t h e  c l a s s r o o m ,  I ’m  a c t i v e l y  i nv o l v e d  i n
s t u d e nt  o r g a n i z a t i o n s  w h e r e  I  s u p p o r t  i n i t i a t i v e s  t h a t  p r o m o t e  l e a d e r s h i p
d e v e l o p m e nt ,  a c a d e m i c  s u c c e s s ,  a n d  s o c i a l  r e s p o n s i b i l i t y .

 A s  a  s t u d e nt  o f f i c e r  i n  A AU W,  I ’m  e x c i t e d  t o  c o nt r i b u t e  t o  a n  o r g a n i z a t i o n  t h a t
a l i g n s  s o  c l o s e l y  w i t h  m y  va l u e s .  I  h o p e  t o  h e l p  f o s t e r  a  we l c o m i n g  a n d  s u p p o r t i v e
e nv i r o n m e nt  w h e r e  s t u d e nt s  o f  a l l  b a c k g r o u n d s  f e e l  e n c o u r a g e d  t o  e x p l o r e
l e a d e r s h i p  o p p o r t u n i t i e s  a n d  a d v o c a t e  f o r  m e a n i n g f u l  c h a n g e .  T h r o u g h  o u t r e a c h ,
c o l l a b o r a t i o n ,  a n d  s h a r e d  p u r p o s e ,  I ’m  c o m m i t t e d  t o  h e l p i n g  A AU W  c o nt i n u e  i t s
m i s s i o n  o f  e m p owe r i n g  wo m e n  a n d  a d va n c i n g  e q u i t y  o n  c a m p u s  a n d  b e yo n d ! ”  
 -  V i c t o r i a

A d i t i  Dh a k a l ,  P r e s i d e nt

M a r i a  S h av e r s ,  V i c e  P r e s i d e nt

Vi c t o r i a  He l f e n s t e i n ,  Tr e a s u r e r

Me e t  T h e  AY  2 0 2 5 -2 6
A AU W  S t u d e n t  O r g a n i z a t i o n  O f f i c e r s  a t  S C S U
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AAUW Student Organization at SCSU
at the Mainstreet Involvement Fair

9/10/2025



AAUW Student Organization at SCSU
at the CoELD Founders Day Picnic

9/15/2025
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AAUW Student Organization at SCSU
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happening indecembermore info to come



HOW TO MAKE A
RESERVATION

FOR A MONTHLY
PROGRAM...

E m a i l :  a a u w s a i n t c l o u d @ g m a i l . c o m
S u b j e c t  L i n e :  R e s e r v a t i o n s

E m a i l  B o d y / M e s s a g e :  P l e a s e
r e s e r v e  [ # ]  p l a c e s  f o r  [ N a m e ]  f o r

t h e  p r o g r a m  o n  [ D a t e ] .  I  a m  a  
[ M e m b e r ,  S t u d e n t  o r  G u e s t ]  a n d  I

r e q u i r e  a  
[ S p e c i a l  D i e t a r y  N e e d s ]  m e a l .

T h a n k s !

D e a d l i n e  t o  m a k e  r e s e r v a t i o n s  i s  O N E  W E E K  f r o m
t h e  d a t e  o f  t h e  p r o g r a m .  

O c t o b e r  1 ,  2 0 2 5
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O c t o b e r  F u n d r a i s e r
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S e p t e m b e r  P r o g r a m  R e v i e w

O u r  S e p t e m b e r  1 5  p r o g r a m  a t
t h e  S t e a r n s  C o u nt y  H i s t o r y

M u s e u m  wa s  a  wo n d e r f u l
e x p e r i e n c e  f o r  a l l  w h o  a t t e n d e d .

O u r  t o u r  g u i d e  wa s  A m y
D e g e r s t r o m ,  E x e c u t i v e  D i r e c t o r
o f  t h e  M u s e u m ,  a n d  s h e  g av e  u s
l o t s  o f  i n s i d e  i n f o r m a t i o n  a b o u t

h ow  t h e  m u s e u m  d e a l s  w i t h
a r t i f a c t s  a n d  w h a t  t h e y  m i g ht

n e e d  i n  t e r m s  o f  d o n a t i o n s .  We
l e a r n e d  s o  m u c h ,  a n d  g a i n e d  a

n e w  a p p r e c i a t i o n  f o r  a l l  t h e
m u s e u m  d o e s  f o r  o u r  c o m m u n i t y.

t h

           A f t e r  t h e  t o u r  we
g a t h e r e d  a t  t h e  p i c n i c  t a b l e s

o u t s i d e  t h e  m u s e u m  t o  e a t  o u r
l u n c h e s  t h a t  we  p a c k e d  a n d

b r o u g ht  w i t h  u s .  B e e n  a  w h i l e
s i n c e  I ’ v e  p a c k e d  a  l u n c h !

           We  m o v e d  o u r  c h a i r s  u p  i n
f r o nt  o f  t h e  b a n d s h e l l  a n d  j u s t

e n j o ye d  t h e  s o f t  s u m m e r  e v e n i n g
(d i d n ’ t  f e e l  l i k e  S e p t e m b e r  a t  a l l . )

T h e r e  wa s  a  n i c e  c o o l  b r e e z e
w h i c h  wa s  we l c o m e d  a f t e r  t h e
h e a t  o f  t h e  d ay.  T h e  S t .  C l o u d

M u n i c i p a l  B a n d  c o n c e r t  wa s
wo n d e r f u l  a n d  we  a l l  e n j o ye d  i t

s o  m u c h .
           I f  yo u  we r e  a b l e  t o  j o i n
u s ,  h o p e  yo u  h a d  a  g o o d  t i m e

a n d ,  i f  n o t ,  we  m i s s e d  yo u !
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A A U W  B o o k  C l u b s

T h e  T h u r s d a y  A A U W  B o o k  C l u b
m e e t s  n e x t  o n  T h u r s d a y ,

O c t o b e r  2 3 ,  2 0 2 5  @  6 : 3 0 p . m .  t o
d i s c u s s  “ T h e  S m a l l  &  M i g h t y ”

b y  S h a r o n  M c M a h o n .
H o s t e d  b y :  D i a n e

A A U W  m e m b e r s  c a n  c o n t a c t
M a r y  H a r l a n d e r - L o c k e  i f  t h e y

a r e  i n t e r e s t e d  i n  j o i n i n g .

O c t o b e r  1 ,  2 0 2 5

T h e  W e d n e s d a y  A A U W  B o o k
C l u b  m e e t s  n e x t  o n  W e d n e s d a y ,

O c t o b e r  1 ,  2 0 2 5  @  1 : 0 0 p . m .  t o
d i s c u s s  “ G o  W e n t  G o n e ”  b y

J e n n y  E r p e n b e c k .
H o s t e d  b y :  J u d i t h  N i x o n  H o o k

P r e s e n t e r :  C o n n i e  C r a n e
A A U W  m e m b e r s  c a n  c o n t a c t

M a r y  H a r l a n d e r - L o c k e  i f  t h e y
a r e  i n t e r e s t e d  i n  j o i n i n g .
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M e s s a g e  f r o m  M e m b e r s h i p  M a t t e r s
O c t o b e r  1 ,  2 0 2 5



A A U W  i n  t h e  P r e s s
O c t o b e r  1 ,  2 0 2 5

WA S H I N G T ON,  D.C .  —  A AU W  i s  d i s a p p o i nt e d  t o  s e e  t h e  n e w l y  r e l e a s e d  U. S .  C e n s u s  B u r e a u  d a t a
s h ow i n g  t h a t  t h e  g e n d e r  p ay  g a p  h a s  w i d e n e d  f o r  t h e  s e c o n d  c o n s e c u t i v e  ye a r.  I n  2 0 24 ,  a l l
wo m e n  wo r k i n g  f u l l - t i m e ,  ye a r - r o u n d  we r e  p a i d  8 1  c e nt s ,  a n d  a l l  e a r n e r s  ( i n c l u d i n g  p a r t - t i m e
a n d  s e a s o n a l  wo r k e r s)  we r e  p a i d  7 6  c e nt s  f o r  e v e r y  d o l l a r  p a i d  t o  m e n .  I n  a n n u a l  i n c o m e ,
wo m e n  we r e  p a i d  $ 5 7, 5 2 0 ,  c o m p a r e d  t o  $ 7 1 ,0 9 0  p a i d  t o  m e n .  T h i s  i s  n o t  a  m i n o r  f l u c t u a t i o n  b u t
a  s t a t i s t i c a l l y  s i g n i f i c a nt  s e t b a c k  t h a t  u n d e r s c o r e s  a  t r o u b l i n g  t r e n d :  wo m e n  wo r k i n g  f u l l  t i m e
a r e  f a l l i n g  f u r t h e r  b e h i n d .  
“ Fo r  t h e  s e c o n d  ye a r  i n  a  r ow,  C e n s u s  d a t a  s h ow s  t h e  g e n d e r  p ay  g a p  i s  w i d e n i n g  —  p r o o f  t h a t
i n e q u i t i e s  i n  t h e  wo r k p l a c e  a r e  n o t  g o i n g  away  o n  t h e i r  ow n ,”  s ay s  A AU W  C E O  G l o r i a  L .
B l a c k we l l .  “ Ye t  i n s t e a d  o f  a d d r e s s i n g  t h i s  c r i s i s ,  t h i s  A d m i n i s t r a t i o n  i s  d o i n g  t h e  o p p o s i t e :
s y s t e m a t i c a l l y  d i s m a nt l i n g  t h e  v e r y  p r o t e c t i o n s  m e a nt  t o  e n s u r e  wo r k p l a c e  e q u i t y.  Wo m e n  a r e
b e i n g  t o l d ,  i n  n o  u n c e r t a i n  t e r m s ,  t h a t  t h e i r  r i g ht s  a n d  o p p o r t u n i t i e s  a r e  e x p e n d a b l e .”  
T h e  d a t a  s h ow s  a  g r i m  r e a l i t y  a n d  d i s p a r i t y  a c r o s s  r a c i a l  a n d  e t h n i c  g r o u p s  w h e n  c o m p a r e d  t o
n o n -H i s p a n i c  w h i t e  m e n :  

L a t i n a s  wo r k i n g  f u l l  t i m e ,  ye a r - r o u n d  we r e  p a i d  5 8  c e nt s  o n  t h e  d o l l a r,  a n d  o n l y  5 4  c e nt s
w h e n  i n c l u d i n g  a l l  e a r n e r s .  
B l a c k  wo m e n  e a r n e d  6 5  c e nt s  f u l l  t i m e ,  b u t  j u s t  6 3  c e nt s  o v e r a l l .  
W h i t e  wo m e n  r e c e i v e d  7 7  c e nt s  f u l l  t i m e ,  a n d  7 3  c e nt s  o v e r a l l .  
A s i a n  A m e r i c a n  wo m e n ,  t h e  c l o s e s t  t o  p a r i t y,  e a r n e d  9 6  c e nt s  f u l l  t i m e  a n d  8 5  c e nt s  a c r o s s
a l l  e a r n e r s .  

S t r o n g e r  f e d e r a l  p r o t e c t i o n s  f r o m  t h e  E q u a l  E m p l o y m e nt  O p p o r t u n i t y  C o m m i s s i o n ,  r o b u s t
i m m i g r a t i o n  s a f e g u a r d s ,  a n d  t h e  D e p a r t m e nt  o f  L a b o r ’ s  Wo m e n’s  B u r e a u  p r o v i d e  e s s e nt i a l
s u p p o r t ,  b u t  l a s t i n g  c h a n g e  r e q u i r e s  c o n g r e s s i o n a l  a c t i o n  t o  s t r e n g t h e n  wo r k p l a c e  p r o t e c t i o n s
a n d  a d va n c e  p ay  e q u i t y  a t  a  s t r u c t u r a l  l e v e l .  
“A t  A AU W,  we  r e f u s e  t o  l e t  wo m e n  b e  s i d e l i n e d  b y  i n a c t i o n ,”  B l a c k we l l  c o nt i n u e s .  T h r o u g h  o u r
Vi r t u a l  E c o n o m i c  E m p owe r m e nt  Tr a i n i n g s ,  we  p r o v i d e  t r a i n i n g  t h a t  h e l p s  wo m e n  s t r e n g t h e n
t h e i r  s a l a r y  n e g o t i a t i o n  s k i l l s ,  a d v o c a t e  f o r  b e t t e r  b e n e f i t s ,  a n d  p o s i t i o n  t h e m s e l v e s  f o r
a d va n c e m e nt .  W h i l e  t h e  p ay  g a p  c a n ’ t  b e  n e g o t i a t e d  away,  we  c a n  e m p owe r  wo m e n  t o  d e m a n d
m o r e  —  a n d  t o  c l a i m  t h e  o p p o r t u n i t i e s  t h e y  d e s e r v e .”   
A AU W  e m p h a s i z e d  t h a t  w h i l e  i n d i v i d u a l  wo m e n  c a n n o t  n e g o t i a t e  away  s y s t e m i c  d i s p a r i t i e s ,  t h e
o r g a n i z a t i o n  i s  s u p p o r t i n g  i n d i v i d u a l  wo m e n  w i t h  t h e  t o o l s  a n d  r e s o u r c e s  t h e y  n e e d  t o  h e l p
n e g o t i a t e  t h e i r  s a l a r i e s  f o r  h i g h e r  p ay.  T h r o u g h  i t s  e c o n o m i c  e m p owe r m e nt  s a l a r y  n e g o t i a t i o n
t r a i n i n g s ,  wo m e n  l e a r n  s t r a t e g i e s  t o  s t r e n g t h e n  t h e i r  p o s i t i o n  w h e n  s e e k i n g  f a i r  p ay  a n d
b e n e f i t s .  A AU W  S t a r t  S m a r t  i s  s p e c i f i c a l l y  d e s i g n e d  f o r  c o l l e g e  wo m e n  e nt e r i n g  t h e  j o b
m a r k e t ,  t e a c h i n g  e f f e c t i v e  s a l a r y  n e g o t i a t i o n  t e c h n i q u e s  t o  b o o s t  c o n f i d e n c e  a n d  n e g o t i a t i o n
s k i l l s .  T h e  f i r s t  Wo r k  S m a r t  t r a i n i n g  s e s s i o n  o f  t h e  f a l l  w i l l  b e  h e l d  o n  S e p t e m b e r  1 6 ,  w i t h
a d d i t i o n a l  s e s s i o n s  t o  f o l l ow.  R e g i s t e r  h e r e .  

# # #   
A AU W  (A m e r i c a n  A s s o c i a t i o n  o f  U n i v e r s i t y  Wo m e n)  i s  t h e  n a t i o n ’s  l e a d i n g  o r g a n i z a t i o n  f o r
e q u i t y  i n  h i g h e r  e d u c a t i o n  a n d  wo m e n’s  e c o n o m i c  e m p owe r m e nt .   
Fo u n d e d  i n  1 8 8 1  b y  wo m e n  w h o  d e f i e d  s o c i e t y ’ s  c o nv e nt i o n s  b y  e a r n i n g  c o l l e g e  d e g r e e s ,  A AU W
h a s  s i n c e  wo r k e d  t o  i n c r e a s e  wo m e n’s  a c c e s s ,  o p p o r t u n i t y,  a n d  e q u i t y  i n  h i g h e r  e d u c a t i o n
t h r o u g h  r e s e a r c h ,  a d v o c a c y,  a n d  p h i l a nt h r o p y  o f  o v e r  $ 1 4 6  m i l l i o n ,  s u p p o r t i n g  t h o u s a n d s  o f
wo m e n  s c h o l a r s .  L e a r n  m o r e  a t  a a u w. o r g .  
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W h e n  wo m e n  l o s e  a c c e s s  t o  e d u c a t i o n ,  t h e y
l o s e  o p p o r t u n i t y,  e c o n o m i c  s e c u r i t y,  a n d
e q u i t y.  T h e s e  c h a l l e n g e s  a r e  e v e n  g r e a t e r

f o r  wo m e n  f r o m  m a r g i n a l i z e d  b a c k g r o u n d s ,
w h i c h  i s  w h y  we  a r e  s o  p r o u d  o f  A AU W ' s

s u p p o r t  o f  t h e s e  c o m m u n i t i e s .
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